
Unsere CorporateCare-
Dienstleistungen für BVG

Das Konzept CorporateCare wird schon seit einigen Jahren in den Bereichen Krankheit und Unfall verfolgt. 
Neu wird es nun auch bei unseren Versicherungslösungen im Rahmen der beruflichen Vorsorge eingesetzt. 

u �Förderung der Wiedereingliederung 
u �Senkung der Anzahl der Invalidenrenten 
u �Aufrechterhaltung von wettbewerbsfähigen 

Tarifbedingungen

Das Invaliditätsrisiko kann durch ein frühzeitiges, gut 
koordiniertes Einschreiten gesenkt werden. Wenn 
komplexe Fälle frühzeitig erkannt und die notwendigen 
Integrationsmassnahmen in die Wege geleitet 
werden, wird die berufliche Wiedereingliederung Ihrer 
Angestellten gefördert und die Anzahl der ausbezahlten 
Invalidenrenten gesenkt. Dadurch können wir weiterhin 
wettbewerbsfähige Tarifbedingungen anbieten und eine 
optimale Betreuung der Langzeit-Fälle gewährleisten. 

Unser CorporateCare-Konzept entfaltet seine volle 
Leistungsfähigkeit bei Unternehmen, die alle ihre Per-
sonenversicherungsdeckungen bei der Groupe Mutuel 
haben. Damit kann sowohl bei kurzfristigen als auch bei 
mittelfristigen Abwesenheiten gehandelt werden. Dieses 
integrierte Vorgehen gewährleistet ein optimales Absen-
zenmanagement in Ihrem Unternehmen und fördert die 
Gesundheit Ihrer Angestellten.

Unsere Leistungen  
in 5 Schritten
u �Erstellen des Dossiers
	 Der Taggeldversicherer analysiert die Unterlagen 

in seinem Besitz. Bei Bedarf holt er zusätzliche 
medizinische Auskünfte ein.

u �Prognose und Gesamtkosten
	 Basierend auf der Analyse des Dossiers 

werden die Gesamtkosten des Falles berechnet 
(Schadenreserve).

u �Analyse der Wiedereingliederungsmöglichkeiten
	 Eine soziale, medizinische und berufliche 

Bilanz wird erstellt und die Wiedereingliederungs-
möglichkeiten sowie deren Kosten analysiert. Die 
Koordination mit der Invalidenversicherung wird in 
die Wege geleitet oder weitergeführt.

u �Finanzierung 
	 Die verschiedenen Akteure (Taggeldversicherer, 

Arbeitgeber, Invalidenversicherung und 
Pensionskasse) werden in die Finanzierung des 
vorgesehenen Programms miteinbezogen.

u �Wiedereingliederungsprogramm
	 Das Wiedereingliederungsprogramm wird in die 

Wege geleitet und weiterverfolgt.  

Jetzt profitieren!
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