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JOB COACH PLACEMENT
«Favoriser le retour au travail - Quelles solutions? »

13 juin 2007, Université de Fribourg

par Vera Baettig, directrice
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Objectifs

Réhabilitation professionnelle

Economie privée

Qualité de vie
Confiance en soi
Acceptation
Société
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Critères d‘éligibilité (tri)

• Maladie psychique

• Pas de problème de dépendance grave (double 
diagnostic)

• Encadrement thérapeutique par des psychiatres/ 
psychologues externes

• Exigibilité : au moins 50%



2007.13.06. Université de Fribourg5 – , © Universitäre Psychiatrische Dienste Bern (UPD)

• Stage dans un bureau ou un atelier

• Test psychologique *

• Diagnostic psychiatrique *

• Analyse sociale et professionnelle
• Qualifications professionnelles, compétences, expér ience, références

• Handicap/maladie et ressources

• Développement de perspectives professionnelles

• Evaluation par les conseillers AI, décision
�Planification et déroulement du processus de réinse rtion

�Rapport AI et coordination

* Pour plus d‘informations, contacter: antonio.lanzarone@gef.be.ch Directeur FirSTep

• Assignation par l‘office AI, suivant indication méd ico-psychiatrique
Durée: 4 semaines, comme mesures d’observation prof essionnelles avec indemnité journalière

FIRSTEP Observation professionnelle, évaluation
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Etape 1

• Réinsertion professionnelle dans le secteur
privé

• Durée: 6 mois

• Rémunération: indemnité
journalière AI

• Pas de frais pour l‘entreprise d‘accueil
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Entreprises externes

• Contact personnel
• A priori, craintes
• Situation économique, pression, rendement
• Processus de décision > transparence

Solution J OB COACH PLACEMENT           Etape 2

• Employeur > Modèle entreprise de placement
• Encadrement job coach durée illimitée
• Intervention en cas de crise
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Conditions pour une intégration durable

•• Détection précoce, examen rapide et approfondiDétection précoce, examen rapide et approfondi

• Intégration professionnelle proche de la réalité da ns l’économie de marché

•• IncitationsIncitations , prestations de services et de soutien aux entreprises d‘accueilet de soutien aux entreprises d‘accueil

•• Encadrement durableEncadrement durable , accompagnement des participants et des entreprises 
d‘accueil par un Job Coach

•• Intervention en cas de criseIntervention en cas de crise

• Insertion également avec rente AI

•• Motivation et coopération de la part de Motivation et coopération de la part de toutestoutes les personnes impliquéesles personnes impliquées
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JOB COACH PLACEMENT
Merci de votre attention!

vera.baettig@gef.be.ch


